ZKiS.110.33.2021
Gtéwny Inspektorat Weterynarii w Warszawie Ogtoszenie o naborze z dnia 27 wrze$nia 2021 r.

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatow/kandydatek na stanowisko: starszy rzemieslnik specjalista
w Biurze Organizacyjnym

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ADRES URZEDU:

Warszawa Gtéwny Inspektorat Weterynarii
ul. Wspdélna 30
00-930 Warszawa

WARUNKI PRACY:

Naszym Pracownikom oferujemy m.in.:

- stabilne zatrudnienie na umowe o prace,

- dodatek za wystuge lat (powyzej 5 lat) od 5 do 20% wynagrodzenia zasadniczego w zaleznosci od

udokumentowanego stazu pracy,

- mozliwos¢ doskonalenia zawodowego,

- ,trzynaste” wynagrodzenie,

- pakiet socjalny,

- mozliwos¢ wykupienia na preferencyjnych warunkach pakietu ubezpieczen.

Umowa o prace od 15 pazdziernika 2021 r. Proponowane wynagrodzenie zasadnicze (bez dodatku stazowego)
ok. 3.400 zt brutto.

Praca wykonywana jest w pozycji przemiennej na zewnatrz (w kabinie samochodu) oraz na terenie Gtéwnego
Inspektoratu Weterynarii. Podczas pracy na zewnatrz pracownik narazony jest na takie czynniki jak: zmienne
warunki atmosferyczne, hatas, drgania. Wykonujgc zadania stuzbowe na zewnatrz zachowuje petng
koncentracje w zmiennych warunkach drogowych. Praca wigze sie z wyjazdami stuzbowymi na terenie kraju.
W siedzibie Inspektoratu pracownik wykonuje prace w pomieszczeniach biurowych zlokalizowanych na IV lub
V pietrze oraz w magazynie. Ze wzgledu na konstrukcje budynku — okna w pomieszczeniach biurowych na V
pietrze zamontowane sg w potaciach dachowych. Praca wykonywana jest przy uzyciu monitora ekranowego.

ZAKRES ZADAN:

- obstuga samochodéw Inspektoratu, w tym utrzymywanie samochodéw w nalezytym stanie technicznym,
zabezpieczanie przed kradziezg, zniszczeniem lub uszkodzeniem,

- kierowanie samochodami Inspektoratu,

- wykonywanie drobnych napraw i remontow,

- realizacja zakupdw, wspotpraca przy ich planowaniu i dostawie,

- prowadzenie magazynu artykutéw biurowych GIW.

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

- wyksztatcenie zasadnicze,

- prawo jazdy kat. B,

- posiadanie aktualnych badan psychotechnicznych lub poddanie sie takim badaniom,

- dyspozycyjnosc do pracy takze w weekendy,

- wysoka kultura osobista, samodzielnos¢, rzetelnos¢, komunikatywnosé, punktualnosé,

- posiadanie obywatelstwa polskiego,

- korzystanie z petni praw publicznych,

- nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.

WYMAGANIA DODATKOWE:
- mile widziane doswiadczenie w pracy o podobnych zakresie obowigzkdw.

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE:

- CVilist motywacyjny,

- kopie dokumentdéw potwierdzajgcych posiadanie wyksztatcenia zasadniczego,

- kopia prawa jazdy kat. B,

- kopia orzeczenia lekarskiego lekarza medycyny pracy w zakresie badan psychotechnicznych,

- oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie
polskiego obywatelstwa,

- oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru,



- klauzula informacyjna RODO,

- oSwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

- o$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe.

DANE OSOBOWE — KLAUZULA INFORMACYJNA RODO dostepna pod linkiem
https://bip.wetgiw.gov.pl/klauzula-informacyjna

TERMINY | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 8 pazdziernika 2021 r.

Decyduje data: stempla pocztowego/osobistego dostarczenia oferty do urzedu.
Miejsce skfadania dokumentéw:

Gtéwny Inspektorat Weterynarii

ul. Wspdlna 30

00-930 Warszawa

z dopiskiem "oferta pracy"

Mozesz aplikowac takze mailowo na adres: praca@wetgiw.gov.pl

INNE INFORMACIE:

Dokumenty ztozone w aplikacji nie bedg zwracane. Prosimy o rzetelne przygotowanie aplikacji. List
motywacyjny, CV, klauzula informacyjna i wszystkie oswiadczenia muszg by¢ opatrzone datg i wtasnorecznie
podpisane. CV powinno zawiera¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych o tresci: ,Na podstawie art. 6
ust. 1 lit. arozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych),
wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy w celach zwigzanych
z rekrutacjg i zatrudnieniem.”

Dokumenty mozna przesta¢ rowniez drogg elektroniczng na adres praca@wetgiw.gov.pl lub na skrzynke
podawczg urzedu (ePUAP). Dokumenty powinny zawiera¢ wszystkie niezbedne klauzule oraz by¢ podpisane
w formie elektronicznej lub wtasnorecznie (skany w formacie pdf, lub pliku graficznym). W tytule wiadomosci
prosze wpisac stanowisko, ktérego aplikacja dotyczy.

Jesli oferte sktadasz elektronicznie, wtasnorecznie podpisane o$wiadczenia dotgcz w formie zeskanowanych
dokumentdéw. Przed rozmowag kwalifikacyjng poprosimy Cie o dostarczenie oryginatow tych oswiadczen.

Jesli dokumenty sktadasz elektronicznie, przed rozmowg kwalifikacyjng poprosimy Cie o dostarczenie ich
oryginatow (do wgladu).

Oferty niekompletne i dostarczone po terminie (decyduje data stempla pocztowego lub wptywu aplikacji na
skrzynke urzedu - podawczg lub mailowg) nie bedg rozpatrywane. Kandydaci zakwalifikowani do naboru
zostang powiadomieni telefoniczne lub e-mailem o jego terminie. Kandydaci, ktérzy ztozg dokumenty w formie
elektronicznej bedg proszeni o przyniesienie oryginatéw dokumentdw na nabdr.

Wzdr oswiadczen i klauzula informacyjna dla kandydata do pobrania ze strony www.wetgiw.gov.pl > Inspekcja
Weterynaryjna > Praca > Informacja o wymaganych dokumentach i o$wiadczeniach.
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